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Agrupamento de Escolas n° 1 de Beja
Aviso
Contratacéo de Escola 2017/2018

Informam-se os interessados que estd aberto o concurso de técnicos especializados para um
formador de Servigo de Mesa (Curso de Educagiio e Formacgfo), na aplicagiio eletrénica
disponibilizada pela DGAE, para o Agrupamento de Escolas n® 1 de Beja, ao abrigo do Decreto-Lei
n.° 132/2012, de 27 de Junho, na redacfio dada pelo Decreto-Lei n® 83-A/2014, de 23 de maio .

Modalidade de contrato de trabalho Contrato de trabalho a termo resolutivo certo

Duracio do contrato De setembro de 2017 a agosto de 2018

Local de trabalho Agrupamento de Escolas n° 1 de Beja
Lecionagio da componente Tecnolégica dos Curso de Educagio

Caracterizaciio das funcdes Formagiio.

Horas semanais 16 horas
Formagio na drea de hotelaria e restaurante-bar/12° ano de
escolaridade.

Requisito de admissdo Desempenho efetivo de fungdes em dreas de formagio qualificante
no sistema de ensino {cursos profissionais de nivel secundirio ou
cursos de educacio formaciio/vocacionais).

CRITERIOS DE SELECAO DOS CANDIDATOS

Critérios de seleciio Critérios de ponderacio
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Nota: O Portefélio deveri ser remetido, obrigatoriamente, até ao exato momento do fecho do horirio na
aplicagio da DGAE, para o enderego concursos-pd@agribeja.pt a fim de se proceder 2 respetiva
avaliagio.

CRITERIOS DE SELECAO DOS CANDIDATOS

Critérios de selegiio Critérios de ponderacio
. Entrevista de avaliaciio de competéncias 35%
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Nota:

1 - A entrevista serd efetuada com base num guifio de entrevista composto por um conjunio de questdes
relacionadas com o perfil de candidato desejado, associado a uma grelha de avaliagdo individual, segundo
os niveis classificativos de Elevado, Muito Bom, Bom, Reduzido e Insuficiente aos quais correspondemn
respetivamente os valores 20, 16, 12,8 e 4.

2 - Findo o prazo de candidatura seri divulgada, no dtrio da escola e na pédgina do Agrupamento
htp:/iwww.agribejapt, a lista ordenada dos candidatos relativa ao suprimento de cada necessidade
identificada. Juntamente com a lista ordenada dos candidatos serd publicada a convocatéria para a
realizagio da Entrevista de Avaliagio de Competéncias, aos candidatos da lista ordenada.

3 - A ndo comparéncia & entrevista e/ou a ndo comprovagio dos documentos por parte dos candidatos
convocados/notificados seja por que motivo for, implicara a exclusdo dos mesmos.

4 - As Entrevistas de Avaliagdo de Competéncias decorreriio de acordo com os seguintes termos:

a) A Entrevista serd dirigida por um jiiri, designado pelo Diretor;

b) Sempre que estiverem a decorrer vdrios processos de selecio para o mesmo grupo de recrutamento ou
para o mesmo tipo de necessidade, os candidatos comuns a cada um dos processos realizario apenas uma
entrevista.

5 - Informamos todos os candidatos que tendo em conta a urgéncia dos procedimentos, a seriago serd feita
segundo as fases abaixo mencionadas:

1° Fase — A selegiio dos técnicos especializados serd feita mediante a aplicagdo conjunta dos critérios
referentes ao nimero de anos de experiéncia profissional (A) e a avaliagiio do portefélio (B);

2" Fase — As entrevistas de avaliagio de competéncias (C).

Os candidatos notificados - através da aplicacio informética - devem enviar num prazo miximo de !

iy PoPu B e

i —— rako ELRO MR
2k b [rroy )
e

Rua Lufs de Camées 7800-508 Beja - Portugol | Tel:284 315 320 | Fax: 284 328 949 | | hitp:ffwww.ogribejapt |




DGEStE - DSR Alentejo g ]
GOVERNO DE HNSTERODABCAA). AGRUPAMENTO DE ESCOLAS N* 1 DE BEJA - 135021 v*,u 1
PORTUGAL | soivas SEDE: ESCOLA SECUNDARIA DIOGO DE GOUVEIA - 304627 A

dia dtil para o enderego concursos-pd@agrlbeja.pt, documentagio comprovativa da sua situagio no

que conceme acs itens dos subcritérios definidos para a Avaliagio Curricular.

- O tempo de servigo a considerar para a oposi¢do ao concurso reporta-se até 31 de agosto de 2017.

¥ Ordenacio final dos(as) candidatos(as)

* A graduagiic dos(as) candidatos(as) opositores{as) ao concurso serd efetuada com
base na classificagio obtida;

* Em caso de igualdade de graduagio dos(as) candidatos(as) a ordenagiio terd as
seguintes prioridades:

1. Candidatos com mais experiéncia profissional na drea;
2. Idade.

x

As falsas declaragbes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei;

v Terminado o procedimento de selegio, o érgio de diregdo aprova e publicita a lista final
ordenada do concurso na pdgina da Internet do Agrupamento de Escolas N° 1 de Beja, e no
#trio da escola sede.

v A comunicagiio da colocagio ao candidato admitido serd feita através do meio mais expedito.

v" A aceitagio da colocag@io por parte do candidato far-se-d por via eletrénica, na aplicagio
disponibilizada na Dire¢do-Geral da Administragio Escolar, logo que selecionado pela escola.

v Caso o candidato ndo aceite a colocagiio fica esta automaticamente sem efeito.

Beja, 08 de setembro de 2017

O Diretor,

flosé Eugenio Aleixo Pereira/
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